
Per una formazione di “Qualità”  
REQUISITI, CRITERI E CARATTERISTICHE PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE PROMOSSE, 

SOSTENUTE E AUTORIZZATE DALL’USP  
Elaborati dalla Commissione Tecnica Operativa territoriale 

 
La Commissione tecnica operativa territoriale ha elaborato i seguenti requisiti, criteri e indicatori per 
iniziative di formazione promosse, sostenute o autorizzate dall’USP, per una formazione di qualità, tenuto 
conto di quanto previsto da questi documenti di riferimento: 

 la Legge n. 107 del 13 luglio 2015 Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti; 

 il Decreto Ministeriale n. 797 del 19/1072016 “Piano di formazione Docenti 2016-19”, esteso 
anche al triennio 2019-22; 

 la Direttiva del ministero dell’Istruzione n.170 del 2016 “Accreditamento/qualificazione enti, 
riconoscimento corsi”; 

  
 

DESCRITTORE INDICATORI 

1 GRATUITA’ 
 Nessuna quota di iscrizione 

 Se iniziativa proposta da altri Enti, nessun costo per USP 

2 OBIETTIVI E COMPETENZE 
 Chiarezza degli obiettivi da perseguire e delle competenze da 

sviluppare 

3 
RICADUTA DIDATTICA 

DELL’INIZIATIVA 

 Sviluppo di competenze professionali spendibili 

 Riscontri dell’azione didattica su tutti gli studenti 

 Qualità della proposta 

4 INCLUSIONE  Deve prevedere proposte adattate 

5 ENTE ACCREDITATO 

 Enti accreditati dal Ministero (Università, scuola…) 

 Sport e Salute, CONI, Federazioni Sportive Nazionali, Discipline 
Sportive Associate, Enti di Promozione Sportiva 

 Enti costituiti con atto pubblico e che per statuto hanno come scopo 
la formazione sulle tematiche di salute, benessere, educazione fisica 
sportiva motoria e stradale, civica. 

 Reti di partner accreditati e riconosciuti da accordi specifici con USR 

6 
COERENZA E ADEGUATEZZA 

PROGETTUALE 

 Coerenza col piano nazionale formazione docenti (19-22);   

 Con i progetti del Ministero in tema di politiche sportive, educazione 
stradale ed educazione civica;  

 Coerenza con i bisogni formativi dei docenti e delle scuole rilevati. 

  

 DESCRITTORE INDICATORI 

7 RELATORI QUALIFICATI  Curriculum vitae dei relatori 

8 QUALITA’ DELLA PROPOSTA 
 Programma articolato e dettagliato 

 Rilascio di attestato di partecipazione 

9 
PLURALITA’ DI METODOLOGIE 

DIDATTICHE 

 Presenza/distanza, metodologie partecipate e attive, alternanza 
momenti seminariali frontali/laboratoriali operativi 

10 

SISTEMI DI MONITORAGGIO E DI 
VALUTAZIONE DEL CORSO E DEI 

RELATORI 

 Questionario di gradimento, preferibilmente in formato digitale 

  



  

 


